FUHktionsnedsatta ar alltfor ofta arbetslosa

Vélkommen tillbaka efter
semestern. En semester som ér
en sjdlvklarhet for dig och mig,
men tyvérr inte for alla.
ArbetslGsheten #r forfa-
rande, upp till nittio procents
arbetsloshet. Alltfér méanga far
aldrig chansen till ha ett jobb
och ddrmed semester. Perso-
ner med funktionsnedséttning
som medfor behov av stod dr
ofta arbetslosa. Endast en av
tio med beslut om LSS (Lagen
om stdd och service) eller med
insats fran socialtjinsten har
en loneanstéllning.
Arbetslosheten bland per-
soner med nedsatt arbetsfor-

méga okar ocksa efter &r och
antalet personer med nedsatt
arbetsférmaga inskrivna pa
arbetsformedlingen har ald-
rig varit s& manga som nu.
Personer som far nya beslut
om aktivitetsersittning (tidi-
gare hette det fortidspension)
blir fler, bland ungdomar som
gar direkt fran skolan eller
frén ofullsténdig skolgang till
arbetsloshet.

Activa, som dr en ideell stiftelse
bidrog till att fler 4n 80 per-
soner med olika slag av funk-
tionsnedséttning fick anstll-
ning under 2011.

Utvecklingen gar alltsa at
fel hall men gér att viinda. Kan
“trosklarna sénkas” pa din
arbetsplats?

Regeringens utrednings-
grupp, Funk A, med Cristina
Husmark Pehrsson (M) i spet-
sen tillbringade en hel dag
hos Activa sent hosten 2011
och tog del av vara erfarenhe-
ter och den forskning som vi

bedriver tillsammans med Ore-

bro universitet.

Manga av férslagen som utred-
ningen sedan presenterade i
bérjan av maj 2012 med nam-
net “Sénkta trosklar - hogt i

tak” &r verkligt bra och kan
bidra till att bromsa utveck-
lingen och ge fler personer
med funktionsnedséttning
anstéllning p4 arbetsmarkna-
den. Utredningens forslag blir
dock verklighet forst senare
delen av 2013 om de antas av
riksdagen.

I véntan pé dessa nya for-
slag sé kan vi alla borja pa véra
arbetsplatser och se hur vi kan
bidra till ett arbetsliv.
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